GRUPO EUROVIA ESPANA

¢ Quién trata sus datos?

EUROVIA ESPANA es un grupo empresarial que opera en el sector de la
construccion y conservacion de carreteras, y venta y suministro de materiales
para estas. Las siguientes empresas del Grupo llevan a cabo el tratamiento de
datos de caracter personal:

Empresa Domicilio

EUROVIA MANAGEMENT ESPANA, S.L. C/ Gobelas, 25-27 28023
Madrid

PROBISA VIAS Y OBRAS, S.L.U. C/ Gobelas, 25-27 28023
Madrid

AGLOMERADOS TOLEDO, S.L.U. Carretera M-208, KM 2,800,

Velilla de San Antonio,
28891,Madrid

ASFALTOS JAEN, S.L.U. Calle de Esteban Ramirez
Martinez, 2 - 6 Oficina C —
23009 Jaén

OVISA PAVIMENTOS Y OBRAS, S.L.U. Salete, 21, 27154 Outeiro de
Rei, Lugo

PROBISA PRODUCTOS BITUMINOSOS, C/ Gobelas, 25-27 28023

S.L.U. Madrid

TRABAJOS BITUMINOSOS, S.L.U. Ctra. de la Poveda a Velilla

de San Antonio Km. 2,800
28891, Velilla de San
Antonio (Madrid)

ARIDOS LAS DOS VILLAS, S.L. Calle Villanueva del Trabuco,
1, 29300 Archidona, Malaga

FIRMES SOSTENIBLES DEL Avenida de la Real

MEDITERRANEO, AIE Academia de Medicina, 1 = D
30009 Murcia

PAVIMENTOS S.A. C/ Gobelas, 25-27 28023
Madrid

HILADA S.A. C/ Gobelas, 25-27 28023
Madrid

PORTRABI, S.A. Ctra. de la Poveda a Velilla

de San Antonio Km. 2,800
28891, Velilla de San
Antonio (Madrid)
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¢ Qué derechos tiene y donde puede ejercitarlos?

Puede solicitar el ejercicio de sus derechos enviando un escrito a EUROVIA
MANAGEMENT ESPANA, S.L. a C/ Gobelas 25-27 - 28023 Madrid o enviando
un correo electrénico a lopd@eurovia-es.com indicando su nombre y apellidos,
un domicilio a efectos de notificaciones y el derecho que desea ejercitar:

Derecho Contenido

Acceso Para consultar sus datos obteniendo confirmacién
sobre si se esta realizando o no un tratamiento de
los mismos.

Rectificaciéon Para modificar aquellos que estén incompletos o
no sean exactos.

Supresioén Para solicitar que se eliminen cuando no sean

necesarios, lo establezca una ley, retire su
consentimiento o se oponga al tratamiento, entre
otros motivos.

Oposiciéon Para solicitar que no sean tratados por motivos
basados en sus circunstancias personales, en
Cuyo caso una vez analizados dichos motivos se
dejaran de tratar.

Limitacién del Para que se bloquee el tratamiento mientras se

tratamiento valora si procede la atencion de otros derechos,
cuando se oponga a su supresion, 0 quiera que
sean conservados, aunque la empresa no
necesite tratarlos, para el ejercicio o defensa de
sus reclamaciones.

Portabilidad Para obtener en formato electronico los datos
personales que nos haya facilitado y los que
hayamos obtenido durante su relacidn con la

empresa.
A no ser objeto de Para no ser objeto de una decisidbn basada
decisiones unicamente en el tratamiento de sus datos,
individuales incluida la elaboracion de perfiles, que produzca
automatizadas efectos juridicos sobre usted o le afecte

significativamente de forma similar.
Retirada del Para que en adelante no se continue el tratamiento
consentimiento de sus datos, lo que no afectara al tratamiento

realizado hasta ese momento.

Puede igualmente presentar una reclamacién ante la Agencia Espanola de
Proteccién de Datos (AEPD — www.aepd.es) si considerase que el tratamiento
de sus datos no cumple la legalidad.

Mas informacion sobre el tratamiento de sus datos curriculares.
¢ Con qué finalidad?

Valorar su curriculum en el marco de los procesos selectivos promovidos por
EUROVIA MANAGEMENT ESPANA, S.L. y las empresas del Grupo indicadas
en el apartado ;Quién trata sus datos?
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¢ Qué datos se tratan?

e Datos identificativos y de contacto de los candidatos (nombre y apellidos,
domicilio, teléfono, correo electronico, imagen);

e Caracteristicas personales (fecha de nacimiento, edad);

e Datos académicos y profesionales (formacion, experiencia).

¢ Por qué puede hacerlo?

Porque es necesario para la aplicacion de medidas precontractuales solicitadas
por usted al haber contestado a nuestras ofertas de trabajo remitiéndonos su
curriculum o facilitarnoslo para que sea tenido en cuenta en futuros procesos de
seleccion.

¢ Quién mas accede a sus datos?

Sus datos no se facilitan a terceros. Unicamente pueden ser tratados en el marco
de procesos selectivos de las empresas del Grupo EUROVIA indicadas.

¢ Cuanto tiempo se conservan sus datos?

En el caso de no haber participado en ningun proceso selectivo su curriculum se
eliminara en el plazo de dos afos desde su recepcion.

En el caso de participar en un proceso selectivo, el resultado del mismo pasara
a formar parte de su expediente en la empresa si es seleccionado y sera
eliminado en el plazo de cuatro afios en otro caso.

Mas informacion sobre el tratamiento de sus datos de contacto para el envio de
un mensaje a nuestro buzén.

¢Con qué finalidad?

Se requieren unicamente sus datos de contacto necesarios para poder contestar
su solicitud.

¢ Qué datos se tratan?
Nombre y apellidos, correo electronico, pais y contenido del mensaje.
¢Por qué puede hacerlo?

Porque su solicitud determina el nacimiento de un interés legitimo de la empresa
del GRUPO EUROVIA a la que se dirige por contestarle, para lo que es necesario
tratar sus datos de contacto.

¢ Quién mas accede a sus datos?

Sus datos no se facilitan en ningun caso a terceros y su solicitud sera atendida
por la empresa del Grupo que pueda darle la informacion mas ajustada a sus
necesidades.

¢ Cuanto tiempo se conservan sus datos?
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Sus datos seran suprimidos una vez haya sido atendida su solicitud si no se
hubiese derivado de la misma otro tipo de relacion o interés que determine su
conservacion.

Mas informacién sobre el tratamiento de las imagenes captadas por sistemas de
videovigilancia y de los datos necesarios para controlar el acceso a edificios.

¢ Con qué finalidad?

El tratamiento de imagenes mediante sistemas de videovigilancia y de los datos
recabados para registrar accesos a las instalaciones es realizado con fines de
seguridad y control de acceso a las mismas. Algunas camaras de videovigilancia
se instalan para controlar procesos productivos, industriales o maquinaria.

¢ Qué datos se tratan?
Imagenes captadas por las camaras.

Nombre y apellidos, DNI, datos de la empresa a la que pertenece el visitante en
caso de registro del acceso.

¢ Por qué puede hacerlo?

El tratamiento de imagenes con fines de videovigilancia y control de accesos esta
basado en el interés legitimo de las empresas del GRUPO EUROVIA por
proteger su patrimonio material, sus instalaciones, asi como garantizar la
seguridad de sus trabajadores y cuantas personas accedan a sus instalaciones.

¢ Quién mas accede a sus datos?

El servicio de videovigilancia y seguridad puede ser contratado en las
delegaciones por empresas de seguridad privada que accederian a los datos por
cuenta de las empresas del GRUPO EUROVIA.

Las imagenes podrian facilitarse previo requerimiento a Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad o jueces y tribunales en el curso de investigaciones o procedimientos,
0 cuando sea necesaria su aportacion para el ejercicio o defensa de los derechos
de las empresas del GRUPO EUROVIA o de terceros que puedan verse
afectados.

¢ Cuanto tiempo se conservan sus datos?

Sus datos seran suprimidos en el plazo maximo de un mes desde su grabacion
0 recogida, sin perjuicio de aquellas imagenes o registros que deban ser
mantenidos en el curso de una investigacion por ser necesarios mientras no
concluya o se determinen las responsabilidades que se desprendan de las
actividades grabadas.

Las imagenes relacionadas con el control de procesos productivos, industriales
o control de maquinaria se conservan durante un ano.
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Mas informacion sobre el tratamiento de datos de contacto e identidad de
representantes de empresas clientes o proveedoras.

¢ Con qué finalidad?

Se tratan con fines de contacto con las empresas, empresarios o profesionales
con los que colabora o a quienes prestan servicios las empresas del GRUPO
EUROVIA, o identificar a los representantes legales de dichas empresas en los
casos en que se establezcan relaciones juridicas con las mismas.

¢ Qué datos se tratan?

El tratamiento se refiere al nombre y apellidos, datos de contacto profesional,
cargo, entidad para la que trabaja, y en caso de representacion, el DNI.

Los datos se obtienen a través del contrato, directamente del interesado que
inicia el contacto o facilitados por la entidad para la que trabaja.

éPor qué puede hacerlo?

Porque la relacién establecida con sus clientes y proveedores determina la
existencia de un interés legitimo en mantener un contacto fluido con la empresa
a través de sus empleados y para poder verificar la capacidad de representacion
de sus representantes en el trafico juridico.

¢ Quién mas accede a sus datos?

No se facilitan sus datos a terceros, salvo que fuese necesario en atencion a un
requerimiento legal.

¢ Cuanto tiempo se conservan sus datos?

Mientras se mantenga la relacién con su empresa y en el caso de documentos
juridicos mientras surtan efecto o se derive de ellos algun tipo de
responsabilidad, siendo necesario para el ejercicio de derechos o la defensa de
las empresas del GRUPO EUROVIA ante reclamaciones.




